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Cadre de Santé en service en Réanimation- Unité

de soins continus- Coordination Hospitaliere
Au Grade de Cadre Supérieur de Santé

Le poste, a temps plein, est a pourvoir par mutation/détachement pour les fonctionnaires titulaires,
ou par contrat de droit public a durée indéterminée pour les contractuels.

Missions du poste :

Le cadre de Réanimation- Unité de soins continus- Coordination Hospitaliére organise les activités
paramédicales, anime les équipes et coordonne les moyens des services en veillant a l'efficacité et a la qualité
des prestations.

Participe a U'élaboration, a la mise en ceuvre et la communication des projets en réanimation-USC et
Coordination Hospitaliére en collaboration avec I'équipe médicale.

Assurer 'encadrement de U'équipe paramédicale, Uorganisation des soins des différentes unités en adéquation
avec le projet de service, de pdle et d’Etablissement en collaboration avec le médecin responsable de structure.

Activités :

Organisation de la dispensation des soins et des services aux patients
Responsabilité en ressources humaines

Activité économique et financiére, gestion des moyens matériels
Qualité et gestion des risques

Relation et communication

Formation/ recherche

Connaissances et savoir-étre attendus :
- Animer, mobiliser et entrainer une équipe
- Capacité d'analyse et de synthése

- Conduire des réunions

- Conduire des projets

- Objectivité

- Faire preuve de capacité a la négociation
- Dynamisme

- Sens de lorganisation et des priorités

- Esprit d'initiative et anticipation

- Capacité d’adaptation

- Sens des responsabilités

- Rigueur et disponibilité

- Capacité d’écoute

- Capacité de prendre du recul

- Maitrise de soi, discrétion, confidentialité

FICHE DE POSTE COMPLETE SUR DEMANDE a: recrutement@ch-ed.fr

Diplome EXIGE : Diplome d'Etat de CADRE DE SANTE PARAMEDICAL, ou Diplome d’Etat d'Infirmier avec un
projet de formation Cadre de santé.

Rémunération brute mensuelle : Rémunération mensuelle brute & définir selon le profil et selon les
grilles de salaire de la Fonction Publique Hospitaliére.

Pour tout renseignement supplémentaire, veuillez contacter :
Mme Lydie FERNANDEZ, Cadre de Pdle au 06.07.42.02.51

Les candidatures motivées et complétées d'un Curriculum Vitae doivent étre adressées a:
recrutement@ch-ed.fr




